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ORATORIA

Presentacion que se da en vivo a
una audiencia.

»Hablar con elocuencia.

Herramientas para vender ideas



» Como el cerebro
procesa la informacion.

» Neuro oratoria basada
en como funciona la
mente humana.



Entonacion

Tono + velocidad

El cerebro se
conecta con la
entonacion




Tu cuerpo

El cuerpo tiene tres X T2 0 |
veces mas poder que
las mismas palabras.

No uses microfonos.




Se sugieren tonos
solidos y oscuros



El PowerPoint

» Deben de ser sobrio.

» Fondo oscuros con blancos.
» No saturado.

»Letra legible y de buen tamano



EL TRABAJO EN EQUIPO ES CLAVE PARA QUE UNA ORGANIZACION TENG A
EXITO Y SOBREVIVA CON EL TIEMPO. POR ESO TE COMPARTIMOS 5 CITAS
INSPIRADORAS QUE TE SERVIRAN PARA IMPULSAR ESTA FORMA DE
TRABAJAR EN TU EMPRESA:

1. “EL TALENTO GANA PARTIDOS, PERO EL TRABAJO EN EQUIPO Y LA
INTELIGENCIA GANAN CAMPEONATOS”, MICHAEL JORDAN.

2. “YO HAGO LO QUE TU NO PUEDES, Y TU HACES LO QUE YO NO PUEDO.
JUNTOS PODEMOS HACER GRANDES COSAS, MADRE TERESA DE CALCUTA.

3. “TRABAJAR EN EQUIPO DIVIDE EL TRABAJO Y MULTIPLICA LOS
RESULTADOS”, ANONIMO.

4, “NO PREGUNTES QUE PUEDE HACER POR TI EL EQUIPO. PREGUNTA QUE
PUEDES HACER TU POR EL”, EARVIN "MAGIC' JOHNSON, JR.

5. “SON TRES LAS COSAS QUE LE DIRIA A& UN EQUIPO PARA AYUDARLO A
MANTENERSE UNIDO: CUANDO ALGO RESULTA MAL: YO LO HICE. CUANDO
ALGO RESULTA MAS O MENOS BIEN: NOSOTROS LO HICIMOS. CUANDO ALGO
RESULTA REALMENTE BIEN: USTEDES LO HICIERON”, PAUL “BEAR”




» El trabajo en equipo es clave para
gue una organizacion tenga exito y
sobreviva con el tiempo. Por eso te
compartimos 5 citas inspiradoras
que te serviran para impulsar esta
forma de trabajar en tu empresa:




“El talento gana partidos, pero
el trabajo en equipo vy la
inteligencia ganan
campeonatos”,

» Michael Jordan.



“Yo hago lo que tu no puedes, y tu
haces lo que yo no puedo. Juntos
podemos hacer grandes cosas,

Madre Teresa de Calcuta.



“Trabajar en equipo divide el
trabajo y multiplica los
resultados”

Anonimo.



»"“No preguntes qué puede
hacer por ti el equipo.
Pregunta que puedes hacer
tu por él”,

»Earvin "Magic" Johnson, Jr.



“Son tres las cosas que le diria a un equipo
para ayudarlo a mantenerse unido: Cuando
algo resulta mal: yo lo hice. Cuando algo
resulta mas o menos bien: nosotros lo
hicimos. Cuando algo resulta realmente
bien: ustedes lo hicieron”

Paul “"Bear”




e El tiempo

»Hay que hacer cortes.
de 3, 7,8......15 maximo .

» Entender los temas de acuerdo a cuales
son fuertes y deébiles.



Tu estilo

Ser auténticos. Tener estilo propio.
No copia de otros.

Tener buen humor.

Cuando la gente se rie, se oxigena el
cerebro



Tus errores .

Aceptar tus errores y tomarlos con buen humor es

de hecho una técnica poderosisima para ganarte al
publico .

No hay super hombres.

Estar al nivel de tu publico.

Malas palabras con estilo.



Tu Interaccion

La empatia es la capacidad gue tiene una persona
de percibir los pensamientos y las emociones de los
demas, es el proceso que permite a una persona
entrar en el ser de la otra y que le permite saber
COMo siente y como piensa.

Meterse en los zapatos del otro.
Caminar entre el publico.

Ser muy seguro.



Tu mensaje

Nunca proyectar los videos
virales en una conferencia.

Estar actualizados, ser
claros y concretos.



Tu credibilidad.

» Es fundamental la estructura de la
informacion.

» Por ello debe tu presentacion debe tener
al menos estos tres elementos,
introduccion, desarrollo y desenlace.

» Iniciar enganchando al publico de manera
positiva.




Tu

» No hay nadie mas importante que tu.
» Construir tu historia.

» Tiene que aprender a hacer.

» Tu autoestima alto.

» Domina el tema.



» Gracias.



